PROTEST PRACOWNIKOW REJONOW ENERGETYCZNYCH CHELM, WEODAWA,
KRASNYSTAW, HRUBIESZOW PRZECIWKO PLANOM LIKWIDACJI JEDNOSTEK

My, pracownicy PGE Dystrybucja S.A. Oddzial Zamo$¢ stanowczo protestujemy
przeciwko zmianom organizacyjnym, restrukturyzacyjnym i konsolidacyjnym w PGE
Dystrybucja S.A Oddzial Zamos¢, a w szczeg6lnosci redukowaniu 1 faczeniu Rejondéw oraz
Posterunkéw Energetycznych. Zwracamy szczegdlna uwage na zagrozenie bezpieczenstwa
energetycznego oraz niekorzystne zmiany dla odbiorcow energii elektryczne;.

Likwidacja Rejondéw i Posterunkow terenowych spowoduje zagrozenie energetyczne dla
Miast i Gmin na terenach obstugiwanych przez te jednostki. Nasz oddziat nie jest
przygotowany na tak drastyczne zmiany pod wzgledem infrastruktury technicznej,
informatycznej 1 logistycznej. Linie i urzadzenia elektroenergetyczne funkcjonuja tylko dzigki
zaangazowaniu 1 doswiadczeniu pracownikéw. Konsolidacja Rejonéw oraz jednostek
terenowych spowoduje, iz znacznie pogorszy si¢ ciaglo$¢ bezawaryjnego dostarczania energii
elektrycznej, co odczuje kazdy przedsigbiorca i mieszkaniec regionu.

Miasta i Gminy przestang by¢ atrakcyjne dla potencjalnych inwestorow. Biorac pod uwage
odleglo$ci pomiedzy konsolidowanymi jednostkami uwazamy, ze znacznie si€ pogorszy
jako$¢ $wiadczonych ustug. Wzrosna koszty transportu i czas realizacji zadan ze wzgledu
na konieczno$¢ pokonania wigkszej odlegtosci od siedziby posterunkéw. Staniemy
si¢ rowniez mniej dostgpni dla naszych klientow, ktorzy po takich zmianach z kazda sprawa
beda musieli dojecha¢ do odleglej siedziby jednego z pozostatych Rejonéw Energetycznych.
Podstawowym zadaniem naszej Spotki jest zapewnienie nieprzerwane] dostawy energii
elektrycznej dla catego spoleczenstwa, ktora jest niezbedna do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej 1 normalnego funkcjonowania kazdego gospodarstwa domowego. W przypadku
klgski zywiotowej takiej jak: wichura, burza, $niezyca, szadZz brak Rejonu Energetycznego
utrudni prowadzenie dzialan w celu zapobiezenia skutkom klesk lub ich usunigcia, ktoérymi
kieruja: wojt, burmistrz, starosta.

Likwidacja Rejondw Energetycznych nie ma zadnego uzasadnienia wbrew sloganom
gloszonym przez wiladze Spotki, Zze nie pogorszy to ustug $wiadczonych dla odbiorcow
energii elektrycznej. Pragniemy zauwazy¢, ze dzialania zwigzane z restrukturyzacja Spotki,
praktycznie od momentu podzialu na Spotke¢ Obrét i1 Spotke Dystrybucja sa Zle
zorganizowane, prowadzone w sposob nieprofesjonalny 1 nieprzemyslany. Do dnia
dzisiejszego konsekwencj¢ ponosza zarowno pracownicy Obrotu i Dystrybucji, jak réwniez
nasi klienci — odbiorcy energii elektrycznej. Brak wlasciwych uregulowan organizacyjnych,
niespojnos¢ przepisow wewngtrznych, braki kadrowe, prowadza do kilkugodzinnego
oczekiwania odbiorcéw w kolejkach, ogolnego chaosu i niedoinformowania. Dodatkowo nie
spelniajaca oczekiwan infolinia wywotuje rozdraznienie i ogromne niezadowolenie klientow.
Utrudnienia 1 brak bezposredniej, kompleksowej obstugi znacznie pogarsza wizerunek Spotki
PGE Obrot S.A., co w konsekwencji prowadzi nawet do zmiany dostawcy energii.

Mamy ogromne obawy, ze zamierzenia konsolidacyjne PGE Dystrybucja S.A. doprowadza
do duzo gorszych skutkow niz w PGE Obrét.

Obserwujac dotychczasowe dziatania obawiamy sig, ze podzielimy los Telekomunikacji
Polskiej S.A. Jednakze migdzy TP S.A. a PGE Dystrybucja S.A jest zasadnicza roznica, bez
telefonu mozna funkcjonowac, bez energii elektrycznej w dzisiejszych czasach nie. Energia
elektryczna jest kluczowym elementem funkcjonowania spoteczenstwa i gospodarki.

Mamy $wiadomos¢, ze restrukturyzacja branzy energetycznej jest niezbedna, by Spoétka
mogla funkcjonowac i konkurowa¢ na rynku energii zaréwno krajowym, jak i zagranicznym
przynosita zyski 1 byta nowocze$nie zarzadzana. Tak daleko idace zmiany w trosce o ciaglos¢
dziatalnosci, bezpieczenstwo ludzi i mienia, a takze bezpieczenstwo energetyczne regionow
nalezy poprzedzi¢ doglebnymi, profesjonalnymi analizami. Nalezy uwzgledni¢ wielkos¢



reorganizowanych jednostek, ich obecna organizacje i strukture dziatania, ktére ewolucyjnie
rozwijaly si¢ wraz z rozwojem terenu i zwigkszajaca si¢ liczba odbiorcow. Nie mozna
roéwniez pominagé¢ uwarunkowan terenowych i administracyjnych, warto wzia¢ pod uwage
szlaki komunikacyjne oraz naturalne przeszkody, a takze potrzebe spotecznos$ci lokalnych.
Analizujac poszczegdlne regiony konieczne jest uwzglednienie wielu czynnikoéw, nie tylko
ilosci odbiorcéw, ale takze zaggszczenie urzadzen elektroenergetycznych, wielkosci mocy,

Mamy ogromne watpliwosci do tego , czy takie analizy zostaly nalezycie
przeprowadzone, zwlaszcza, ze dotychczasowe dziatania dotyczace zmian organizacyjnych
1 proceduralnych sa niespojne i wprowadzane bez przemyslenia.

Celem restrukturyzacji dotychczasowych struktur jest zmniejszenie kosztow poprzez
sprzedaz nieruchomosci likwidowanych Rejonéw 1 Posterunkéw  Energetycznych,
dostosowanie nowego modelu do lepszego i ekonomiczniejszego zarzadzania Spotka. Jednak
obecna infrastruktura pozostatych Rejonow nie pozwala na przejecie tak duzej ilosci
pracownikow i sprzetu, co w konsekwencji prowadzi do koniecznosci dalszego utrzymywania
dotychczasowych budynkow itp., natomiast potaczenie Rejonéw 1 Posterunkow ,, na papierze
“wygeneruje dodatkowe koszty zwiazane z przewozem dokumentéw i wydluzy czas oraz
koszt obstugi klientow.

Widzac konieczno$¢ zmniejszenia kosztow dziatalnosci Spotki zastanawiamy si¢ jak
dhugo jeszcze Zarzad bedzie szukal oszczednos$ci nie tam gdzie jest tego oczywista potrzeba.
Dlaczego marnotrawi si¢ cigzko wypracowane przez zatogg zyski, lokujac olbrzymie $rodki
w sponsoring, a jednocze$nie doprowadza do degradacji urzadzen i blokuje rozwdj
technologiczny przedsigbiorstwa.

Energia elektryczna jest przeciez dobrem, bez ktorego w dzisiejszych czasach nie
da si¢ funkcjonowaé. Kazda firma, kazdy obywatel w wigkszym lub mniejszym stopniu
korzysta z tzw. ,,pradu”. Odpowiedniego wizerunku nie zapewni Spoétce tylko i wytacznie
bardzo kosztowna reklama - o tym jak bedziemy postrzegani zdecyduja nasi klienci.
To wtasnie o nich, o ich rzetelna i fachowa obstuge powinnis§my jako Spoétka Energetyczna
przede wszystkim zadbaé, bo to dzigki nim mozemy si¢ rozwija¢ i dostosowywaé
do zmieniajacego si¢ otoczenia. Niestety w ,,trosce” o ich zadowolenie funduje im si¢ dojazd
do mocno oddalonych siedzib Rejonéw Energetycznych, utrudnia dostgp i wydtuza czas
kompleksowej obstugi oraz pogarsza jej jakos¢.

Z obawa obserwujemy roéwniez zmiany organizacyjne jakie zachodza w PGE Obrot S.A.
Redukcja zatrudnienia i zmiany organizacyjne powoduja wydtuzenie czasu obstugi klienta,
kolejki i nie zamierzone bl¢dy na styku obu firm.

Jako pracownicy energetyki i jednocze$nie mieszkancy tych terenOw nie mozemy
sig zgodzié na takie ,korzysci” z wprowadzanej restrukturyzacji.
W interesie mieszkancow Miast 1 Gmin na terenach obstugiwanych przez likwidowane
Rejony i Posterunki Energetyczne zwracamy si¢ z prosba o nie dopuszczenie do tak
drastycznych posuni¢¢ majacych negatywny wpltyw na dalszy rozwoj regionu.

Pracownicy PGE Dystrybucja S,A Oddziat Zamos¢
Rejony Energetyczne: Chelm, Wtodawa, Krasnystaw, Hrubieszow






