Pracownicy Rejonu Energetycznego w Przeworsku protestujg przeciw planowanej zmianie

organizacyjnej polegajgcej na zmniejszeniu ilosci rejondw i posterunkdw energetycznych co w
konsekwencji ma skutkowac likwidacjg Rejonu Przeworsk i posterunkéw w Karnczudze i Pruchniku.

Przedstawiane argumenty za zmiang typu poprawa jakosci obstugi klienta lub doskonaty stan sieci
energetycznej sg niepowazne i mogly by¢ sformutowane tylko przez osoby nie majgce pojecia o
rzeczywistych uwarunkowaniach sieciowych i organizacji pracy. Istniejgca sie¢ jest w duzej czesci
przestarzata wymaga przebudowy, jest w dalszym ciggu w stanie nie gwarantujgcym bezawaryjng
dostawe energii. Zmniejszenie ilosci rejondw i posterunkéw powoduje zwiekszenie odlegtosci
monteréw do odbiorcy i odbiorcy do biur rejonu co na pewno nie przetozy sie na sprawniejsza
obstuge klienta.

Firma konsultacyjna przygotowujaca ocene wydajnosci w PGE Dystrybucja zrobita ocene na
konkretne zamowienie a nie rzetelng analize. Zresztg firma EQY zastrzegta w podsumowaniu , ze nie
ponosi odpowiedzialnosci za swojg prace poniewaz mogta nie mie¢ wszystkich istotnych danych .

Przedstawiane oszczednosci  z tytutu zmniejszenia zatrudnienia , sprzedazy obiektéw po
likwidowanych posterunkach sg znikomg kwota w poréwnaniu do np. kwot wydawanych na
sponsorowanie sportu.

Argument ze konsolidacja jest wynikiem zgdan URE jest niepowazna — URE nie jest powotany w celu
okreslania wydajnosci pracy energetykow ale jakosci obstugi klienta i jakosci dostarczanej energii .
Nikt nie przedstawit zadnego dokumentu URE ktéry niby ma by¢ podstawg takiej rewolucji
organizacyjnej.

Istnieje rowniez aspekt spoteczny — redukcja stanowisk pracy w rejonie o szczegdlnie wysokim
bezrobociu tylko pogtebia te niekorzystng sytuacje.

Biorgc pod uwage powyisze, planowana reorganizacja nie jest wynikiem rzetelnej analizy techniczno
finansowe] ale realizacjag dowolnie przyjetych zatozern bez uwzglednienia wszystkich negatywnych
skutkow wprowadzenia w zycie tej decyzji.

W biezgcym roku Rejon Energetyczny w Przeworsku ma jubileusz 50 lecia i z tej okazji otrzymujemy
prezent w postaci likwidacji rejonu.
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